S| AYUNTAMIENTO
76| DEL VALLE DE MENA

ACTA DE CALIFICACION DE LAS FASES DE OPOSICION Y CONCURSO DE MERITOS DE
LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE OPERARIO
DE SERVICIOS MULTIPLES, ESPECIALIZACION EN ALBANILERIA Y CATEGORIA DE
OFICIAL DE PRIMERA, COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL. EXPEDIENTE
368/2022.

En Villasana de Mena, a trece de septiembre de dos mil veintidos, siendo las ocho horas treinta
minutos, se reinen bajo la Presidencia del Sr. Presidente, D. José Ignacio Hornillos Luis, los/as
siguientes integrantes del Tribunal que se constituye para calificar la prueba de la fase de
oposicion y los méritos de la fase de concurso aportados en plazo por los/as aspirantes de la
convocatoria para la creacion de una bolsa de empleo de operario de servicios muiltiples,
espeCIallzamon en albaiiileria y categoria de oficial de primera, como personal laboral temporal:

Presidente: José Ignacio Hornillos Luis.
Secretaria: M? Reina Lopez Gémez.
Vocales: Restituto Ortiz Ruiz.

Iratxe Etxebarrena Agirre.

FASE DE OPOSICION.

Para la fase de oposicion se incorpora Antonio Mena Zurimendi, como personal colaborador del
Tribunal.

-,.:“El Presidente declara abierto el acto y se acuerda realizar la Gnica prueba de la fase de
Up»OSICIOH orientada. a comprobar los conocimientos profesionales, destrezas y habilidades de
Iqsxhsplrantes sobre materias especificas del puesto de trabajo.

La Erueba se divide en dos fases: ejercicio tedrico- practico consistente en una prueba escrita-
ety qfﬁ jada y ejercicio practico consistente en una prueba sobre el terreno. Para la primera fase
i defla prueba los/as aspirantes disponen de treinta minutos y, para la segunda, de otros treinta.

X f' 7F‘\b 7 anera parte: ejercicio tedrico- practico.

La primera parte de |la prueba consiste en detectar un problema derivado, con seguridad, del
injerto del sumidero junto al bordillo a la red general de desaglie y se desarrolla en el aula
multiusos del Convento Santa Ana de Villasana de Mena, comenzando el llamamiento y
colocacion de los/as aspirantes a las ocho horas treinta y cinco minutos.

Acuden a la primera parte de la prueba los siguientes aspirantes:

APELLIDOS NOMBRE DNI

AGUAYO MARQUES ROBERTO H5846**
BARQUIN DIEZ JON **3423%*
CANIVE CORRAL ALBERTO EUSEBIO Y 4B44%*
FERNANDEZ VILLA ARREGUI JOSE FELIX 7439
MAZA BIZKARGUENAGA ALEXANDER G885
MERINO FERNANDEZ LUIS ANGEL 4751
PAUNESCU LIVIU HH5 DB

VILLAR SANCHEZ JUAN CARLOS **3998**




Aspirantes con discapacidad:

ASPIRANTE (DNI)
***1 922**

La prueba se desarrolla con normalidad desde las ocho horas cuarenta y un minutos hasta las
nueve horas y once minutos.

Sequnda parte: ejercicio tedrico- practico.

La segunda parte de la prueba consiste en ejecucién de la presumible arqueta para corregir los
posibles defectos del injerto de las tuberias (resolucién practica de la primera parte de la
prueba) y se desarrolla en la zona del invernadero del Convento Santa Ana de Villasana de
Mena, comenzando el llamamiento de los aspirantes a las diez. La prueba se realiza de forma
individualizada, realizandose el llamamiento a los aspirantes, cuya inicial de su primer apellido
comienza por la letra “U”.

Acuden a esta parte de la prueba los siguientes aspirantes:

APELLIDOS NOMBRE DNI

AGUAYO MARQUES ROBERTO 546
BARQUIN DIEZ JON 53423+
CANIVE CORRAL ALBERTO EUSEBIO “*4644**
FERNANDEZ VILLA ARREGUI JOSE FELIX FT439%*
MAZA BIZKARGUENAGA ALEXANDER G885
MERINO FERNANDEZ LUIS ANGEL MRLTE1
VILLAR SANCHEZ JUAN CARLOS #3008+

Aspirantes con discapacidad:

ASPIRANTE (DNI)
***1 922**

La prueba se desarrolla con hormalidad desde las diez hasta las diez horas y cuarenta y cuatro
minutos.

Finalizada la prueba y la correccion de la misma por parte del Tribunal, los aspirantes obtienen
las siguientes puntuaciones:

APELLIDOS NOMBRE PU#;SEA&'\ON
AGUAYO MARQUES ROBERTO 20,00
BARQUIN DIEZ JON 12,00
CANIVE CORRAL ALBERTO EUSEBIO 11,00
FERNANDEZ VILLA ARREGUI JOSE FELIX 11,00
MAZA BIZKARGUENAGA ALEXANDER : 10,00
MERINO FERNANDEZ LUIS ANGEL 10,00

VILLAR SANCHEZ JUAN CARLOS 14,00




Aspirantes con discapacidad:

ASPIRANTE (DNI)

PUNTUACION PRUEBA

***1 922**

15,00

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la base 7.2. de la convocatoria, en la que se establece que
para poder pasar a la fase de concurso debera obtenerse en la prueba de la fase de oposicion
una puntuacion igual o superior a doce puntos, los/as aspirantes que han superado la fase de
oposicion serian los siguientes:

APELLIDOS NOMBRE RN N
AGUAYO MARQUES ROBERTO 20,00
BARQUIN DIEZ JON 12,00
VILLAR SANCHEZ JUAN CARLOS 14,00

Aspirantes con discapacidad:

ASPIRANTE (DNI)
***1 922**

PUNTUACION PRUEBA
15,00

FASE DE CONCURSO.
S «Finalizada la fase de oposicion, siendo las once horas treinta minutos, el Tribunal, reunido en la
"}55_1;-_;'-*‘ ‘vCasa Consistorial, procede a la valoracion de los méritos aportados por los/as aspirantes que
7S héh superado la fase de oposicion.
PIEN o
[/ A T
ﬁf # ¢ . Log iméritos se valoran conforme a lo establecido en la base 6.2. de la convocatoria,
s e ob.tenlendose las siguientes puntuaciones:
hI\ ?_‘ l L --I.-'1 ‘
N S ) & _ PUNTUACION
I\\Q‘ “»,\\ \‘}’ 7 APELLIDOS NOMBRE EXPERIENCIA FORMACION TOTAL
MENEZ RESULTADO
“S="AGUAYO MARQUES ROBERTO 12,00 4,05 16,05
NO APTO
BARQUIN DIEZ JON 2% g BASE 7.2. (*)
VILLAR SANCHEZ JUAN CARLOS 7,00 0,70 7,70

(*) El aspirante queda excluido de la bolsa en aplicacién de la base 7.2. de la convocatoria.

Aspirantes con discapacidad:

_ PUNTUACION
ASPIRANTE (DNI) EXPERIENCIA FORMACION  TOTAL
RESULTADO
e NO APTO
1922 0,00 2,65 BASE 7.2. (1

(*) El aspirante queda excluido de |a bolsa en aplicacion de la base 7.2. de la convocatoria.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la base 7.2. de la convocatoria, en la que se establece que
para poder entrar a formar parte de la bolsa de empleo sera necesario obtener en el apartado
de experiencia laboral del concurso de méritos una puntuacion superior a cero puntos, los/as
aspirantes que no han superado la fase de concurso aparecen como “no apto” en el cuadro
anterior.



CONSTITUCION DE LA BOLSA DE EMPLEQ.

A la vista de los resultados obtenidos en las fases de oposicién y concurso, las calificaciones
finales del proceso selectivo, ordenadas de mayor a menor, se muestran a continuacién.

1) Lista ordinaria (tnica lista):

Ne APELLIDOS NOMBRE OPOSICION  CONCURso  PUNTUACION
1 AGUAYO MARQUES ROBERTO 20,00 16,05 36,05
2 VILLAR SANCHEZ JUAN CARLOS 14,00 7,70 21,70

En consecuencia, el Tribunal propone a la Sra. Alcaldesa la creaciéon de una bolsa de empieo
de operarios de servicios multiples, especializacion en albafileria y categoria de oficial de
primera, como personal laboral temporal, teniendo en cuenta para los posibles llamamientos la
lista ordinaria.

Y no siendo otro el objeto de la reunion se da por terminado el acto, cuando son las doce horas
cuarenta y cinco minutos, disponiendo el Sr. Presidente que se redacte el Acta, que suscriben
loslas-miembros del Tribunal, de cuanto yo, la Secretaria, doy fe.




